
NedvÄ� d: Ä� eskÃ© vÃ½platy jsou nedÅ¯stojnÃ©

Popis

HrubÃ¡ pÅ� idanÃ¡ hodnota, domÃ¡cÃ produkt na Ä� lovÄ� ka i hodinovÃ¡ produktivita Ä�
eskÃ½ch pracujÃcÃch se blÃÅ¾Ã prÅ¯mÄ� ru EU (92 %, 91 % a 77 %), odmÄ� na za
prÃ¡ci je hluboce podprÅ¯mÄ� rnÃ¡: cena prÃ¡ce je jen 54 % prÅ¯mÄ� ru EU. MediÃ¡novÃ¡
hodinovÃ¡ odmÄ� na za prÃ¡ci je v Ä� R 68 % prÅ¯mÄ� ru EU v paritÄ�  kupnÃ sÃly.
ReÃ¡lnÃ© mzdy jsou stÃ¡le niÅ¾Å¡Ã neÅ¾ v roce 2019!

To, Å¾e si za svÃ© mzdy mÅ¯Å¾ete koupit mÃ©nÄ�  potravin a zboÅ¾Ã neÅ¾ pÅ� ed
pÃ¡r lety, se vÃ¡m nezdÃ¡. To je fakt. DÃky FialovÄ�  vlÃ¡dÄ�  jsme za 4 roky vÅ¡ichni
vÃ½raznÄ�  zchudli.

Dva hlavnÃ dÅ¯vody nÃzkÃ½ch pÅ� ÃjmÅ¯ jsou:

1. NefÃ©rovÃ© rozdÄ� lenÃ zisku a celkovÃ©ho â�� kolÃ¡Ä� eâ��  HDP â��  v Ä� R
jde majitelÅ¯m firem 47 % hrubÃ©ho zisku, vysoko nad prÅ¯mÄ� rem EU (40 %). Na
mzdy a sociÃ¡lnÃ podporu jde v Ä� esku dohromady 54,9 % HDP, v NÄ� mecku 61 %.
Pokud bychom dorovnali NÄ� mecko, znamenalo by to 500 miliard KÄ�  navÃc pro
pracujÃcÃ lidi. Tolik k Fialovu dohÃ¡nÄ� nÃ NÄ� meckaâ� ¦

2. PÅ� ÃliÅ¡ vysokÃ© zdanÄ� nÃ prÃ¡ce â��  v Ä� R je ze vÅ¡ech zemÃ OECD
nejvyÅ¡Å¡Ã podÃl sociÃ¡lnÃho pojiÅ¡tÄ� nÃ na celkovÃ©m daÅ� ovÃ©m mixu: 45,2
% oproti prÅ¯mÄ� ru 25,5 %. Pokud bychom dali ten samÃ½ dÃl jako v NÄ� mecku, Ä
� eÅ¡tÃ pracujÃcÃ by dostali navÃc 890 miliard KÄ�  roÄ� nÄ� . To je vÃce neÅ¾ 10
tisÃc KÄ�  mÄ� sÃÄ� nÄ�  navÃc pro kaÅ¾dÃ©ho dospÄ� lÃ©ho.

Co jako StaÄ� ilo! udÄ� lÃ¡me jinak:

ZvÃ½Å¡Ãme minimÃ¡lnÃ mzdu: 3 roky po sobÄ�  alespoÅ�  o 3000 KÄ� . VlÃ¡da chce
pÅ� ÃÅ¡tÃ rok pÅ� idat 1800 KÄ�  (musÃ, smÄ� rnice EU to naÅ� izuje), my to
zdvojnÃ¡sobÃme. To potlaÄ� Ã nahoru i ostatnÃ mzdy.
OpravÃme platovÃ© tabulky stÃ¡tnÃch zamÄ� stnancÅ¯, kterÃ© ostudnÄ�  zaÄ� Ã­
najÃ pod ÃºrovnÃ minimÃ¡lnÃ mzdy â��  posuneme tabulky o potÅ� ebnou Ä�
Ã¡stku tak, aby nejniÅ¾Å¡Ã tarif zaÄ� Ãnal vÅ¾dy minimÃ¡lnÃ mzdou. To znamenÃ¡
uÅ¾ v prvnÃm roce vÃ½raznÃ© pÅ� idÃ¡nÃ vÅ¡em.
SnÃÅ¾Ãme zdanÄ� nÃ prÃ¡ce â��  s kaÅ¾dÃ½m zvÃ½Å¡enÃm minimÃ¡lnÃ mzdy se
o 1000 KÄ�  mÄ� sÃÄ� nÄ�  zvedne i sleva na poplatnÃka. K vyÅ¡Å¡Ã mzdÄ�  Ä� i
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platu tak navÃc garantujeme kaÅ¾dÃ©mu dalÅ¡Ã 1000 KÄ�  v penÄ� Å¾ence
kaÅ¾dÃ½ mÄ� sÃc.
Povedeme aktivnÃ sociÃ¡lnÃ dialog a budeme naslouchat odborÅ¯m, ke kterÃ½m se
budeme chovat dÅ¯stojnÄ�  jako k partnerovi, a ne fialovsky jako k obtÃÅ¾nÃ©mu
hmyzu.
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