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ArgumentA;A[] SOCDEM k vlAjdnA dA"chodovA®© reformA[]
Popis

POZICE

JureA[] kova &[J] dA chodovA; reformad[]] A3¥A;jdnou reformou nenA 4[] jde o
dalA;A oA3sebraA[] ovA;inA lidA, pracujAcA budou pracovat dA©le za mA©nA[]
penA[] z. VIAjda zvyA;uje vA[] k odchodu do dA chodu na 67 let, i kdyA3. vA, A3e
vA[ tAjina lidA tak dlouho pracovat nevydrA3A, sniA3%uje dA chody novAY%m
dA"chodcA™m a naprosto ignoruje zdravotnA situaci nAjroA[] nAYch profesA. ZmA[]
ny negativhA[] dopadnou na kaA¥%dA®©ho, kdo pA~jde do dA chodu ul%: v roce 2026.
NAjvrh nijak nepoA[] AtA; s dofinancovAjnAm dA chodA™ z jinA%ch zdrojA™ nel3. ze
zdanA[] nA prAjce.

FAKTA

e ZvyAjovAinA dA chodovA©ho vA[] ku kritizovalo i Ministerstvo zdravotnictvA: 3
1 Nelze neustAjle prodluA¥ovat vA[] k odchodu do starobnAho dA~chodu, neboA¥
populace ve vA[] ku nad 65let nenA vtakovA©m zdravotnAm stavu, aby byla
schopna podat potA[] ebnA': pracovnA vAlzkon i v dalAjAch letech.a[T]

DA©lka doA34itA ve zdravA v A[] esku uA¥ 50 let osciluje okolo 62 let, v roce 2022
Al inila 61,8 let 3[]] takA[] ka rok pod prA"mA[] rem EU.[1]

e Pokud se VA[] tAjina lidA nedoA3ije starobnAho dA chodu ve zdravA, bude muset
odchAjzet do pA[] edA[] asnA©ho a invalidnAho dA chodu nebo se do penze
promarodA. OstatnA skonA[] A bez prAjce na dAjvkAjch. NavAc vzroste poA[] et
pracovnAch A2razA™ a nemocA zpovolAinA. Finance vynaklAjdanA© na starobnA
dA chody se tak jen pA[] esunou do jinA%ch systA©mA~ a stAjt neuljetA] A
tA©@mA[] A[] nic. Pouze naroste byrokracie, mezi lidmi se prohloubA pocit
nespravedInosti a klesne dA"vA[] ra ve stAjt.

e Trh prAjce se promA[] nA 8[]] tradiA[] nA profese dAky digitalizaci a
automatizaci stAjle vAce nahrazujA stroje.l?] PA[] ichAjzet 0 zamA[] stnAjnA
budou hlavnA[] pracujAcA nad 50 let. UA3% dnes pA[] edstavujA vAce neA3s tA[]
etinu nezamA[] stnanA%ch(3! a firmy o nA[] nestojA. NedA;vA; proto smysl
zvyAjovat dA chodovAY: VA[] k.
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o VA%daje stAjtnAho rozpoA[] tu na dA chody se vA[] eskA© republice dlouhodobA[]
pohybujA okolo 8a[[] 9 % HDP (v roce 2021 Ajlo 0 8,9 %) a do roku 2060 majA
dosAjhnout 11,8 %.141 PA[] es 12 % ze svA©ho HDPI®! pA[] itom uA3 dnes
vynaklA;dajA na dA chody Francie, A panA[] Isko, Finsko, Belgie nebo Rakousko a
stAjtnA rozpoA[] et se jim nehroutA. StejnA[] tak vPolsku A[] inA v poslednAch 10
letech podAl dA"chodA™ na HDP vAce neA%: 10 %.

o KvA~li nedostatku bezplatnA%ch Ajkolek a jeslA u nAjs stojA pA©A[] e o dA[] ti na
babiA[] kAjch a dA[] deA[] cAch, kteA[] A vdA chodu pracujAcAm rodiA[] A™m
pomA;hajA shlAdAjnAm a pA©A[] A. Al Am dA©le ovAjem budou prarodiA[] e
nuceni pracovat, tAm mA©nA[] rodin se bude moct spolehnout na jejich pomoc,
coA¥% pAJ i nedostupnA©m bydlenA a nAzkAYch vA%dA[] IcAch prohloubA pokles
porodnosti (letos patrnA[] rekordnA[] nejniA%A;A od roku 1785).!6]

e PA] i vVAYpoA[] tu penzA se mA; v letech 2026-2035 snAA34it prvnA redukA[] nA
hranice osobnAho vymA[] A[] ovacAho zAjkladu ze 100 % na 90 % a vA%:A|e
procentnA vAY2mA[] ry za rok pojiAitA[] nA z1,5 % na 1,45 %. Dojde ke snAA3enA
nAjhradovA©ho pomA[] ru mezi dA"chody a vA%dA[] Iky cca 0 3 % prA"mA[] rmA©
mzdy a hlavnA[] k poklesu novA%:ch dA chodA™ 0 8 %, u nejchudA;A desetiny
dokonce o 11 %!l7]

e UA% dnes mA; 7 % samostatnA[] A3ijAcAch seniorA™ vyA;A;A vAl:daje nelA3s pA[ A-
jmy adalAjAch 38 % vAl:daje i pA[] Ajmy stejnA©, ale nemajA A2spory na vAce neA¥:
dva mA[] sAce = takA[] ka 50 % samostatnA[] A3ijAcAch dA chodcA~ je pA[] A-
mo ohroA3ena chudobou.[8! Pouze necelA© tA[] etinA] osamA[] IA%ch
dA chodcA™ se A2spory rozA;iA[] ujA.

e Ministr JureA[] ka sliboval, A%e zavede dA[] AvA[] jA;A odchod do dA chodu pro
nAjroA[] nA© profese, konkrA©tnA[] pro A[] Ajst Ill. kategorie a celou IV. kategorii
pracA, tedy pro cca 120 tisAc zamA[] stnancA™. VIAjda nicmA©nA[] pracujAcA
podvedla a poslanci SPOLU A2pravu omezili jen na IV. kategorii pracA, tedy na
pouhAv:ch 12tisAc lidA.

A EA ENA[]

1. DA chodovA; reforma pro 21. stoletA musA vystoupit zbubliny pojistnA©ho
systA©mu. Financovat penze jen ze zdanA[] nA prAjce (odvody zamA[] stnancA™ jsou
reA;InA[] danA z prAjce) je zastaralA© a nedostateA[] nA®©.

2. StAjt musA podporovat mladA®© rodiny veA[] ejnAYzmi sluA3zbami, tzn.
levnAY2m bydlenAm (hlavnA[] startovacAmi byty) a bezplatnA¥%mi Ajkolkami a
jeslemi, coA¥: funguje nejvAce. SOCDEM znovu prosadA nAjrok na mAsto vjeslAch A
[ i ve Ajkolce uA3: od jednoho roku dAtA[] te. DAjle se osvA[] dA[] ily flexibilnA
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Aovazky pro rodiA[] e malAYch dA[] tA a finanA[] nA motivace 4[] napA[ . 100%
rodiA[] ovskA; do tA[] A let vA[] ku dAtA[] te a bonus za druhA© a tA[] etA dAtA[] .
NejvAce lidA© volajA po vyAjAjAch vA%2dA[] IcAch, aby rodina zvlAjdla vyA¥4At

z jednA© vAY:platy, kdyA34 je druhAY: rodiA[] na mateA[] skA© A[] i rodiA[] ovskA®©.
Pokud bude snadnA[] jA;A mAt dA[] ti, ideA;InA[] stoupne porodnost a nAjslednA[]
se zlepAjA pomA[] r pracujAcAch na dA chodce.

3. NejhorA;A obdobA demografickA©ho vA%voje mA; kompenzovat hospodA;A[]
skAY2 rA st a zvyAjovA;nA vAY2dA[] IkA™. A[] Am vAce bude prAjce a A[] Am
vyA;iA;A budou mzdy a platy, tAm vyAjA;A pA] Ajem z pojistnA©ho a
dA chodovAY: A2A[] et nebude konA[] it vobrovskA©m propadu.

4. SpravedlivA; dA"chodovA; reforma je fakticky vdneA;inA dobA[] daA[] ovA;j
reforma. ModernA daA[] ovAY% mix mAj po vzoru zAjpadnAch zemA danit pA[]
edevA;Am kapitA;l a velkA© korporAity, ne lidskou prA;jci a spotA[] ebu. LidA© v A[]
esku jsou zdanA[] ni pA[] AliAj a SOCDEM dalA;A zdanA[] nA pracujAcAch odmAtA;!
VyAjAiA nAjklady na penze musAme dofinancovat ze zdanA[] nA obA[] Ach
majetkA™ nad 100 milionA™ KA[] , velkA©ho byznysu a bank. K tomu je potA[]
eba omezit odliv ziskA~ do zahraniA[] A a zneuA34AvA;nA transferovAl:ch cen,
efektivnA[] ji urA[] ovat zAjklad danA[] prAjvnickA¥2m osobA;m, zavA©st sektorovou
daA[] a progresivnA[] zdanit pA[] Ajmy a majetky.

5. PodmAnky pojistnA©ho na sociAjInA zabezpeA[] enA vysokopA[] AjmovAY2m
OSVA[] a pracujAcAm na dohody se musejA srovnat se zamA[] stnanci na
pracovnA pomA[] r. Lidi Ize kpodnikAjnA nebo brigAjdAjm motivovat daA[] ovAYm
zvAY%:hodnA[] nAm, ale ne nepA[] imA[] Al enA[] nAzkAY2mi nebo A%4AjdnAYami
odvody do sociAjlnAho systA©mu.

6. DA chodovAY%: vA[] k musA bAYt zastropovAjn nejvAYz2Aje na 65 letech, jak
uzAikonila sociAjInA[] demokratickA; vlAjda Bohuslava Sobotky pA[] ed 7 lety. Podle
tA[] chto pravidel by do dA chodu v65 letech odchAjzeli pracujAcA uA3: od roku
2036 (tedy lidA© narozenA po roce 1971).

7. JeAitA pAl ed dosaA¥enAm 65 let vA[] ku majA mAt prAjvo odchAjzet do dA chodu
zamA[] stnanci v nAjroA[] nA%ch profesAch zcelA® Ill. i IV. kategorie. Jde o hutnA-
ky, svAjA[] eA[] e, hloubkovA© potAipA[] A e, pracujAcA v lesnictvA, v noci, ve VA-
cesmA[] nnA©m provozu atd. 8[]] cca o 420 tisAc lidA. SociAjInA[] demokratiA[]
tA poslanci pA[] ed tA[] emi lety navrhovali, aby za kaA34dA%zch 10 let v nA;jroA[]
nA© prAjci mohl jAt zamA[] stnanec do dA chodu o rok dA[] Ave, coA3: by finanA
0 nAQ vyrovnaly vyA;A;A odvody zamA[] stnavatele.

VA[] CE INFO
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Jana MalA;jA[] ovA;: OpiA[] A dA chodovA; reformal®]

Jana MalA;A[] ovAj: VIAjdnA dA chodovAj reforma nic neuljetA[] A, vA[] tAjina lidA
nemA~A¥%e pracovat nad 65 let!10]

Jana MalA;A[] ovA;: DA chodovA; reforma stojA na mylnA©m pA[] edpokladu, A¥e je
potA[] eba zdanit jen prA;cil1l!

Jana MalA;A[] ovA;: NeschopnAj vlAida se chystA; lidi udA[] At[12]

llona A vihlAkovA;: NA]] kolik poznAimek k dA"chodovA®© reformA[] [13]

VladimAr A pidla: DA chodovA; reforma je sociAjInA[] neudrA3itelnAj a nepA[] ijatelnA;
[14]
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