
StÃ¡Å� Ã nesmÃ bÃ½t Ä� asem obav a strachu

Popis

PÅ� Ã¡telÃ©, padajÃ zde dotazy, jak si pÅ� edstavuji Ä� eskÃ© dÅ¯chody. Tak tady je
moje Ãºvaha.
Smyslem dÅ¯chodovÃ©ho systÃ©mu je zajistit lidi, kteÅ� Ã uÅ¾ nemohou pracovat.
StÃ¡Å� Ã nesmÃ bÃ½t Ä� asem obav a strachu. MÃ¡ to bÃ½t obdobÃ naÅ¡eho Å¾ivota, ve
kterÃ©m si zaslouÅ¾enÄ�  uÅ¾ÃvÃ¡me odpoÄ� inku po desÃtkÃ¡ch odpracovanÃ½ch let.
DÅ¯chodci nejsou hospodÃ¡Å� skÃ¡ Å¡koda, jak tvrdÃ souÄ� asnÃ¡ Fialova vlÃ¡da. Jsou to
naÅ¡i rodiÄ� e a prarodiÄ� e, kteÅ� Ã nÃ¡s vychovali, starali se o nÃ¡s, kdyÅ¾ jsme byli
malÃ a bezbrannÃ, celÃ½ Å¾ivot pracovali a vybudovali naÅ¡i zemi. TeÄ�  je Ä� as,
abychom se postarali my o nÄ� . Pokud se na tÄ� chto principech shodneme, mÄ� l by
dÅ¯chodovÃ½ systÃ©m bÃ½t jednou ze sociÃ¡lnÃch JISTOT, kterÃ© naÅ¡e spoleÄ� nost
bude CHRÃ� NIT. Co prosazuji:
1. DÅ¯chody musÃ zÅ¯stat pod kontrolou stÃ¡tu
ZabrÃ¡nÃme privatizaci systÃ©mu a zÃ¡vislosti seniorÅ¯ na vÃ½nosech soukromÃ½ch
penzijnÃch fondÅ¯. Ty Ä� asto majÃ nÃzkÃ© Ä� i zÃ¡pornÃ© vÃ½nosy, vysokÃ© poplatky
a nejsou imunnÃ vÅ¯Ä� i inflaci nebo burzovnÃm vÃ½kyvÅ¯m. ZachovÃ¡me prÅ¯bÄ�
Å¾nÃ½ systÃ©m, tedy financovÃ¡nÃ dÅ¯chodÅ¯ z odvodÅ¯ ekonomicky aktivnÃch lidÃ.
2. Zastropujeme vÄ� k odchodu do dÅ¯chodu na 63 let
VÄ� k odchodu do penze mÃ¡ bÃ½t shodnÃ½ s vÄ� kem doÅ¾itÃ ve zdravÃ! Nechceme,
aby lidÃ© museli pracovat nemocnÃ. DneÅ¡nÃ lidÃ© majÃ v prÅ¯mÄ� ru odpracovÃ¡no 44
let a to je fakt hodnÄ� ! RÅ¯st vÄ� ku odchodu do dÅ¯chodu nedÃ¡vÃ¡ v dneÅ¡nÃ dobÄ�
smysl:

Fialova vlÃ¡da vÄ� k odchodu zvedla, nepÅ� edloÅ¾ila vÅ¡ak Å¾Ã¡dnou analÃ½zu,
kolik nÃ¡s bude tato â�� reformaâ��  stÃ¡t na dÃ¡vkÃ¡ch. LidÃ© se do dÅ¯chodu
promarodÃ Ä� i skonÄ� Ã v invalidnÃm dÅ¯chodu.
K tomu MPSV nespoÄ� Ãtalo dopady nÃ¡stupu umÄ� lÃ© inteligence na trh prÃ¡ce.
Mnoho profesÃ vznikne, mnoho zanikne. O prÃ¡ci vÅ¡ak budou pÅ� ichÃ¡zet
zejmÃ©na starÅ¡Ã roÄ� nÃky. ProÄ�  je chce Fialova vlÃ¡da nutit poslednÃ roky svÃ©
kariÃ©ry chodit na Ã� Å� ad prÃ¡ce Å¾Ã¡dat o podporu v nezamÄ� stnanosti? Kolik
ÃºÅ� ednÃkÅ¯ se bude o ty stovky tisÃc skoro sedmdesÃ¡tiletÃ½ch starat?
ProÄ�  nedovolÃme starÅ¡Ãm, aby mÃsto toho mladÃ½m pomÃ¡hali s vnouÄ� aty,
abychom zvÃ½Å¡ili porodnost? VÅ¡iml si pan JureÄ� ka, Å¾e naÅ¡e spoleÄ� nost
stÃ¡rne a bude potÅ� eba neformÃ¡lnÃ pÃ©Ä� e, vÃce neÅ¾ kdykoliv jindy? V roce
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2040 bude pÅ¯l milionu lidÃ starÅ¡Ãch 85 let. Kdo se o nÄ�  bude peÄ� ovat a
pomÃ¡hat jim, kdyÅ¾ budeme pracovat tak dlouho?

3. SrovnÃ¡nÃ se zÃ¡padnÃmi zemÄ� mi je zavÃ¡dÄ� jÃcÃ
MÃ©dia Ä� i vlÃ¡dnÃ strany Ä� asto argumentujÃ, Å¾e se vÄ� k odchodu do dÅ¯chodu
zvyÅ¡uje i v zÃ¡padnÃch zemÃch. To je ale zavÃ¡dÄ� jÃcÃ. Ä� eskÃ¡ republika je jedna z
nejprÅ¯myslovÄ� jÅ¡Ãch zemÃ EU. I proto mÃ¡me velmi Å¡patnÃ½ zdravotnÃ stav
obyvatelstva. MÃ¡me zde slabÃ© odbory. Na zÃ¡padÄ�  je bÄ� Å¾nÃ©, Å¾e po
Å¡edesÃ¡tce jdou pracujÃcÃ na Ä� Ã¡steÄ� nÃ½ Ãºvazek, a to bez zkrÃ¡cenÃ mzdy. K
tomu mÃ¡me ve srovnÃ¡nÃ se zÃ¡padem nÃzkÃ© mzdy a tudÃÅ¾ i nÃzkÃ© dÅ¯chody. Je
rozdÃl, jestli se vÃ¡m krÃ¡tÃ dÅ¯chod ve vÃ½Å¡i 20 tisÃc anebo 50 tisÃc, protoÅ¾e uÅ¾
nemÅ¯Å¾ete pracovat. ZÃ¡padnÃ zemÄ�  majÃ takÃ© mÃrnÄ� jÅ¡Ã penalizace pro pÅ� Ã­
pad chybÄ� jÃcÃch odpracovanÃ½ch let. MajÃ funkÄ� nÃ systÃ©my odchodu do
dÅ¯chodu pro nÃ¡roÄ� nÃ© profese a mohla bych pokraÄ� ovatâ� ¦
4. NavrÃ¡tÃme valorizaÄ� nÃ mechanismus dÅ¯chodÅ¯ na ÃºroveÅ�  roku 2021
stejnÄ�  jako nÃ¡hradovÃ½ pomÄ� r pro dÅ¯chody mladÅ¡Ãch roÄ� nÃkÅ¯.
DivÃm, Å¾e se ti mladÅ¡Ã nebouÅ� Ã. Budou pracovat dÃ©le a majÃ dostat niÅ¾Å¡Ã
dÅ¯chodyâ� ¦
5. DÅ� ÃvÄ� jÅ¡Ã odchod do dÅ¯chodu pro nÃ¡roÄ� nÃ© profese ZamÄ�
stnancÅ¯m v nÃ¡roÄ� nÃ½ch profesÃch, zaÅ� azenÃ½m do tÅ� etÃ a Ä� tvrtÃ©
kategorie podle zÃ¡kona o ochranÄ�  veÅ� ejnÃ©ho zdravÃ, umoÅ¾nÃme dÅ�
ÃvÄ� jÅ¡Ã odchod do dÅ¯chodu za kaÅ¾dÃ½ch 10 odpracovanÃ½ch let o jeden
rok. PomÅ¯Å¾eme tak desetitisÃcÅ¯m lidÃ v nejnÃ¡roÄ� nÄ� jÅ¡Ãch profesÃch.
6. UbrÃ¡nÃme a posÃlÃme vÃ½chovnÃ©
UbrÃ¡nÃme tzv. vÃ½chovnÃ©, kterÃ© jsme v roce 2021 prosadili a prosadÃme jeho
trvalou valorizaci. VÃ½chovnÃ© jsem vymyslela na setkÃ¡nÃ Ä� eskÃ©ho svazu Å¾en a
prosadila, abychom ocenili zejmÃ©na Å¾eny za jejich celoÅ¾ivotnÃ pÃ©Ä� i. Kdo peÄ�
uje, mÃ¡ bohuÅ¾el niÅ¾Å¡Ã mzdu a pak i niÅ¾Å¡Ã dÅ¯chod. Ve stÃ¡Å� Ã je pak ohroÅ¾en
chudobou, to je straÅ¡nÄ�  nespravedlivÃ© a jsem pyÅ¡nÃ¡, Å¾e jsem tuto
nespravedlnost odstranila. A Lidovci aÅ¥ pÅ� estanou lhÃ¡t, Å¾e to byli oni. LhanÃ je hÅ�
Ãch.
7. Podpora pracujÃcÃch dÅ¯chodcÅ¯
Kdo mÅ¯Å¾e a chce, aÅ¥ pracuje dÃ©le a stÃ¡t to mÃ¡ podporovat. U pracujÃcÃch
dÅ¯chodcÅ¯ navrÃ¡tÃme a posÃlÃme mechanismus, kdy je starobnÃ dÅ¯chod za dalÅ¡Ã
prÃ¡ci navyÅ¡ovÃ¡n. ZruÅ¡Ãme slevu na sociÃ¡lnÃm pojiÅ¡tÄ� nÃ pro pracujÃcÃ
dÅ¯chodce, kterou prosadila souÄ� asnÃ¡ Fialova vlÃ¡da.
8. StÃ¡tnÃ podpora III. pilÃÅ� e penzÃ
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NovÄ�  vÅ¡ak zÅ� ÃdÃme stÃ¡tem organizovanÃ½ tÅ� etÃ pilÃÅ�  s garancÃ vÃ½nosÅ¯,
kterÃ© nebudou oslabovÃ¡ny kaÅ¾doroÄ� nÃ inflacÃ.
9. SpravedlivÄ� jÅ¡Ã invalidnÃ, vdoveckÃ© a sirotÄ� Ã dÅ¯chody
SouÄ� asnÃ½ vÃ½poÄ� et je zastaralÃ½ a nesplÅ� uje svou ochranou funkci.
10. DaÅ� ovÃ¡ reforma pro udrÅ¾itelnÃ© dÅ¯chody
A teÄ�  to nejdÅ¯leÅ¾itÄ� jÅ¡Ã! Jako dalÅ¡Ã krok reformy penzÃ prosadÃme daÅ� ovou
reformu k zajiÅ¡tÄ� nÃ dodateÄ� nÃ½ch pÅ� ÃjmÅ¯ dÅ¯chodovÃ©ho ÃºÄ� tu. Tak jak to
udÄ� lala vÄ� tÅ¡ina zemÃ na zÃ¡padÄ� . DÅ¯chody nelze v 21. stoletÃ financovat pouze
ze zdanÄ� nÃ prÃ¡ce. OsobnÄ�  jsem pÅ� esvÄ� dÄ� ena, Å¾e nejvÄ� tÅ¡Ã prostor pro
daÅ� ovÃ© pÅ� Ãjmy stÃ¡tu se nabÃzÃ u zdanÄ� nÃ nadnÃ¡rodnÃch korporacÃ, kterÃ© v
Ä� R vykazujÃ rekordnÃ zisky a takÃ© v poctivÃ© kontrole ÃºnikÅ¯ ziskÅ¯ z Ä� R pÅ� es
tzv. vnitropodnikovÃ© ceny. Zde je prostor aÅ¾ 600 miliard KÄ� . A samozÅ� ejmÄ�
nedovolÃme navÃ½Å¡enÃ vÃ½dajÅ¯ na zbrojenÃ nad ÃºroveÅ�  dvou procent HDP.
Chceme, aby platilo, Å¾e kdo celÃ½ Å¾ivot pracuje, bude mÃt spravedlivÃ½ dÅ¯chod.
Datum vytvoÅ� enÃ
26.09.2025
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